1. sz. melléklet: KULCSKIFEJEZESEK

attitiid
[atitude, atribute]

autonomia, felelossegvallalas
[autonomy and
responsibility]

deskriptor
[descriptor]

fokozat
[degree]

képesites
[qualification]

képesitesi keretrendszer
[qualifications framework]

képesitesi rendszer
[qualification system]

képesség
[skills]

képzési €és kimeneti

kovetelmeények (KKK)
[educational and outcome
requirements / standards|

képzéesi terlilet
[study fields / domain]

kimeneti leiras/kimeneti

standard (eredménykovetel-

meény, eredményelvaras)
[outcome level descriptor]

kompetencia
[competence]

tanulasi eredmény
[learning outcome]

tudas
[knowledge]

A —kompetencia egyik belsé Osszetevije, egyben az MKKR egyik deskiptor kategoridja. Az attitid a tanulashoz,
a munkahoz, a sajat tevékenységhez kapcsolodo érzelmi €s értékeld viszonyulds, megitélés, vélekedés, nézet, szandék,
torekvés. Erzelmi, intellektualis €s viselkedéses elemeket tartalmaz.

A —kompetencia kiilsod jellemzdje, egyben az MKKR egyik deskiptor kategoriaja. Az autonomia €s a feleldsség fokara
utal, amely a tevekenységet végzo szemelyt jellemzi. Az EKKR az autondmiat a szituacio ismert vagy ismeretlen, rutin
vagy varatlan volta szerint jellemzi, a felel0sséget a sajat tevékenység, illetve a tarsak, tavolabbi masok szempontjabol
jellemzi.

Leiro jellemzd. A képesitési keretrendszerek egyes szintjeit definialo, meghatarozo leirasok, amelyek tanuldsi eredmé-
nyeket tartalmaznak.

Az egyes felsOoktatasi ciklusok végeén elért, oklevéllel igazolt végzettseégi szint: alap ~, mester ~, doktori ~

Egy értékelési €s hitelesitési folyamat formalis eredménye, melyet akkor adnak ki, amikor egy arra felhatalmazott, ille-
tékes testiilet megallapitja, hogy az egyén az adott kovetelményeknek megfeleld tanulasi eredményt elérte.

Ez az EKKR 4ltal bevezetett definicio arra hivja fel a figyelmet, hogy a képesitésnek (a felsdoktatasban ez a —fokozat)
ertekelési aktushoz (a felsdoktatasban ez a zardvizsga) kell kotddnie, egy felhatalmazott testiiletnek (zardvizsgabizott-
sag) kell dontenie, elézetes kovetelményekre (standardokra; a felsGoktatasban ez a —KKK) épiil és az ezeknek vald
megfelelést, ezek elérését kell megvizsgalni €s igazolni.

A képesitési keretrendszer a —képesitések osztalyozasanak és fejlesztésének eszkoze, amely az elért tanuldsi eredmény
szintekre vonatkozo, altaldban szintleir6 jellemzOk (—deskriptorok) segitségével kifejezett kritériumrendszert tartalmaz.
A ~ lehet atfogd, minden tanuldsi eredményre és utvonalra kiterjedd, vagy iranyulhat akar csak egy foglalkozasi szektor-
ra vagy oktatasi aldgazatra.

Legyen akar jogszaballyal megerdsitett vagy csak a szocialis partnerek konszenzusan nyugvo, a ~ a képesitések mind-
ségének, hozzaférhetdségének, kapcsolddasainak valamint a tarsadalmi vagy munkaerdpiaci elismerésének javitasara ad
alapot — egy orszag hatérain beliil vagy nemzetkozi szinten.

Egy orszag képesitési rendszere minden olyan aktivitast tartalmaz, ami a tanulas elismeréséhez vezet. A rendszer maga-
ban foglalja a —képesitésekre, intézmeényrendszerre, mindségbiztositasi, ertekelési és képesitésodaitélési folyamatokra,
a képessegek elismerésére €s a tobbi, az oktatast és a képzést a munkaerdpiaccal €s a civil tarsadalommal 6sszekapcsolo
mechanizmusokra iranyuld nemzeti vagy regionalis szakpolitikatervezési €¢s megvalositasi eszkozt. Ezek egyike lehet
a —képesitesi keretrendszer is.

A —kompetencia egyik belsé O0sszetevoje, egyben az MKKR egyik —deskiptor kategoriaja. A képesseég tartalmazza
a tevekenységekben megnyilvanulo motorikus képességeket (manudlis €s gyakorlati keszségek; modszerek alkalmazasa,
anyagok, eszkozok ¢€s szerszamok hasznalata), s a kognitiv képességeket (logikai, intuitiv €s kreativ gondolkodas).

,Azoknak az ismereteknek, jartassagoknak, készségeknek, —képességeknek az Gsszessége, illetve az a —tudas, amely-
nek megszerzése esetén az adott szakon oklevél kiadhatd.”(Ftv.);
A felsdoktatasi kepesitési kovetelménystandardokat tartalmazé €s egyben a képesitéseket konstitualdo dokumentum neve.

A magyar felsdoktatas képzési tevékenységeinek szaktertilet alapu osztalyozasa, amelyet szabalyozasi céllal hozott 1étre
a jogalkotd. Bar nincs pontosan fedésben vele, kozel all a tudomanyteriiletek/diszciplinak akadémiai osztalyozasahoz,
vagy az ISCED statisztikai osztalyozasahoz.

,,Azoknak a szakoknak és képzési agaknak kormanyrendeletben meghatarozott 6sszessége, amelyek hasonl6 vagy rész-
ben megegyezd képzési tartalommal rendelkeznek.” (Ftv.)

A —képesitési keretrendszerek egyes szintjeit leiro, azokat jellemzo allitasok sora, amely az adott szintre vonatkozo6 ce-
lokat, elvarasokat, standardokat (mint k6zos nevezot) fogalmazza meg —tanuldsi eredmenyek segitsegevel.

~ szolgalhat képzési programok, modulok, tantargyak kovetelménystandardjainak vagy referencidinak jellemzesére,
meghatarozasara is.

Pszichikus képzOddmeények olyan rendszere, amely alkalmassa tesz valakit arra, hogy egy adott teriileten eredményesen
tudjon tevékenykedni. A kompetencia belso 0sszetevdikent a —tudast, az —attitidoket/nézeteket/diszpoziciokat, illetve
a —kepessegeket kiilonboztetik meg. A kompetenciat jellemzi a tevékenység soran érvényesiild —autonomia, illetve
a felelossegvallalas szintje.

[rott kimeneti allitas arra vonatkozéan, hogy tanulasanak elismertetéséhez a tanulonak mit kell elsajatitania tanulasi
folyamata soran. A ~ek 0sszefoglaljak, hogy az egyén mit —tud, mire —képes, mennyire —autondém, €és milyen egyeb
—kompetenciaval rendelkezik a kurzus, modul (tanulasi folyamat) végen, illetve a —képesités megszerzésekor.

A —kompetencia egyik bels6 0sszetevdje, egyben az MKKR egyik —deskiptor kategoridja.

Az elemi informaciok és tények deklarativ tudasként tarolodnak, amely tudatosan hozzaférhetd és explicit mdédon fel-
idézhetd. A szemantikus (tény) tudas a vilaggal kapcsolatos ismeretek, tények €és képzetek dsszessége.

Alapvet6 fogalmak komplex egységekbe, sémakba szervezddnek, amelyek komplexitasukban kiilonboznek egymastol.
Az absztrakt fogalmakrol vald tudas mélysége ¢€s kiterjedtsége eltérd a kiilonbozo szinteken.



